
  Groupe parlementaire 

ADR – Groupe parlementaire   25, Ënneschtgaass · L-2240 Lëtzebuerg Tel. : (+ 352) 463742 

Här Fernand Etgen 

President vun der Deputéiertechamber 

19, um Krautmaart 

L-1728 Lëtzebuerg

Lëtzebuerg, den 1. August 2022 

Här President, 

esou wéi d’Chambersreglement et virgesäit, bieden ech Iech, dës parlamentaresch Fro un den Här 
Verkéiers- an Infrastrukturminister weiderzeleeden. 

Sou wéi et mir zougedroe gouf, gi bei Ponts et Chaussés net méi sämtlech Plaze vu Leit déi 
d’Pensioun huelen, nei besat.  

An deem Zesummenhang géif ech dem Här Verkéiersminister gär dës Froe stellen: 

1) Kann den Här Minister eng Tabell presentéieren, déi regruppéiert wéi vill Leit an
de Joren 2000 bis 2021 bei Ponts et Chaussés an d’Pensioun gaange sinn, wéi vill
vun deene Plazen nei ausgeschriwwe goufen a wéi vill da dovu konnte besat ginn?
Kann den Här Minister an deem Zesummenhang preziséieren, ënnert wéi engem
Statut (Beamten, Employé public, Salarié) déi jeeweileg Plaze funktionéiert hunn,
respektiv funktionéieren?

2) Kann den Här Minister eng Tabell presentéieren, déi d’Evolutioun vum regionale
Verdeelungsschlëssel vum Personal bei Ponts et Chaussés iwwert d’Joren 2000
bis 2021 dokumentéiert?

Mat déiwem Respekt, 

Jeff Engelen 
Deputéierten 

N°6584 
Entrée  le  01.08.2022

Déclarée recevable  
Président de la Chambre des Députés 

(s.) Fernand Etgen 
Luxembourg, le 01.08.2022



 

Äntwert vum Minister fir Mobilitéit an ëffentlech Aarbechten op d'parlamentaresch Fro 
n° 6584 vum 1. August 2022 vum Här Deputéierten Jeff Engelen.  

 

Kann den Här Minister eng Tabell presentéieren, déi regruppéiert wéi vill Léit an de Joren 2000 
bis 2021 bei Ponts et Chaussées an d’Pensioun gaange sinn, wéi vill vun deene Plazen nei 
ausgeschriwwe goufen a wéi vill da dovu konnte besat ginn ? Kann den Här Minister an deem 
Zesummenhang preziséieren, ënnert wéi engem Statut (Beamten, Employé public, Salarié) déi 
jeeweileg Plaze funktionéiert hunn, respektiv funktionnéieren? 

Déi folgend Zuelen aus der Datebank vun der Personalgestioun vun der Stroossebauverwaltung 
liwweren een Iwwerbléck betreffend allen Agente mat hire jeeweilege Statuten, déi 
d’Stroossebauverwaltung tëscht 2000 an 2021 verlooss hunn. An dëser Tabell sinn also net 
nëmmen déi Agenten opgefouert, déi a Pensioun gaange sinn, mee och déi, déi d’Verwaltung aus 
engem anere Grond verlooss hunn. 

 

Année Fonctionnaires Employés Salariés Total 
2000 11 0 28 39 
2001 15 2 23 40 
2002 21 1 20 42 
2003 16 1 21 38 
2004 17 0 23 40 
2005 24 1 28 53 
2006 17 1 23 41 
2007 11 1 27 39 
2008 23 2 18 43 
2009 20 2 25 47 
2010 13 1 23 37 
2011 18 3 25 46 
2012 20 2 23 45 
2013 21 5 32 58 
2014 16 3 37 56 
2015 17 6 24 47 
2016 19 7 33 59 
2017 24 8 32 64 
2018 13 5 22 40 
2019 24 10 26 60 
2020 23 7 41 71 
2021 16 6 25 47 
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Kann den Här Minister eng Tabelle presentéieren, déi d’Evolutioun vum regionale 
Verdeelungsschlëssel vum Personal bei Ponts et Chaussées iwwert d’Joren 2000 bis 2021 
dokumentéiert? 

Folgend Tabell wéist d‘Unzuel vun den Agente mat hire jeeweilege Statuten, esou wéi och 
d’Verdeelung vun den Agenten iwwert déi verschidde Siten/Servicer vun der 
Stroossebauverwaltung (Stand 11. August 2022). 

 

Division Service Site Fonctionnaires Employés Salariés Total 
DAC   Bertrange 41 0 16 57 
DAC   Diekirch 28 1 11 40 
DGP   Luxembourg 9 4 1 14 
DGT   Bertrange 65 17 57 139 
DGT   Mersch 4 0 16 20 
DGT   Potaschberg 4 0 15 19 
DGT   Rosport 6 0 0 6 
DGT   Wiltz 3 0 0 3 
DIG   Luxembourg 11 1 1 13 
DIR   Luxembourg 24 7 6 37 
DMD   Luxembourg 5 3 0 8 
DOA   Luxembourg 24 3 2 29 
DOA   Bertrange 1 0 5 6 
DOA   Diekirch 1 0 1 2 

DOA   
Esch-sur-
Sûre 1 0 15 16 

DOA   Mertert 1 0 8 9 
DOA   Rosport 1 0 7 8 
DTN   Bertrange 25 7 2 34 
DTN   Findel 6 1 30 37 
DVD   Diekirch 28 1 4 33 
DVD SRCL   15 0 40 55 
DVD SRDV   13 2 39 54 
DVD SREC   13 0 30 43 
DVD SRRD   16 1 37 54 
DVD SRWI   15 1 43 59 
DVL   Luxembourg 28 3 6 37 
DVL   Bertrange 2 1 5 8 
DVL SRCA   13 1 24 38 
DVL SREA   17 2 34 53 
DVL SRGR   14 0 29 43 
DVL SRLU   26 1 81 108 
DVL SRME   14 3 34 51 
DVL SRRM   13 0 22 35 
SGL   Bertrange 3 8 0 11 
LABO   Bertrange 10 5 6 21 

 

 



Ofkierzungen: 

• DAC : Division des Ateliers Centraux; 
• DGP : Division des Géomètres et de la Photogrammétrie ; 
• DGT : Division de l’Exploitation de la Grande Voirie et de la Gestion du Trafic ; 
• DIG : Division Informatique et Gestion ; 
• DIR : Direction ; 
• DMD : Division de la Mobilité Durable ; 
• DOA : Division des Ouvrages d’Art ; 
• DTN : Division des Travaux Neufs ; 
• DVD : Division de la Voirie de Diekirch ; 

o SRCL : Service régional de Clervaux ; 
o SRDV : Service régional de Diekirch/Vianden ; 
o SREC : Service régional d’Echternach ; 
o SRRD : Service régional de Redange ; 
o SRWI : Service régional de Wiltz ; 

• DVL : Division de la Voirie de Luxembourg ; 
o SRCA : Service régional de Capellen ; 
o SREA : Service régional d’Esch-sur-Alzette; 
o SRGR : Service régional de Grevenmacher ; 
o SRLU : Service régional de Luxembourg ; 
o SRME : Service régional de Mersch ; 
o SRRM : Service régional de Remich ; 

• SGL : Service Géologique ; 
• LABO : Laboratoire ; 

 

An der Datebank vun der Personalgestioun vun der Stroossebauverwaltung sinn iwwer d’Jore 
verschidden Donnéeën iwwerschriwwe gi, dat wann se geännert hunn. Esou ass et haut net méi 
méiglech, de vum honorabelen Deputéierte gewënschten Historique opzestellen. 

Wat d’Informatiounen ugeet, déi dem honorabelen Deputéierten zougedroe gi sinn, datt bei der 
Stroossebauverwaltung sämtlech Plaze vu Leit déi d’Pensioun huelen, net méi nei besat géife 
ginn, esou kann ech betounen, datt dës Informatiounen net richteg sinn. 

D’Stroossebauverwaltung ass engagéiert, all Ofgang esou séier wéi méiglech ze ersetzen. Well 
d’Missioune vun der Verwaltung ëmmer um wuesse sinn, beméit si sech all Joer och am Kader 
vun de Budgetspropositiounen zousätzlech Posten iwwert den “Numerus clausus” ze kréien. 

Am Fall wou een Agent d’Verwaltung verléisst, gëtt selbstverständlech eng Analyse gemaach, ob 
deen Agent op där Plaz an an där Funktioun muss ersat ginn. Meeschtens ass dat de Fall an da 
gëtt de Posten och 1:1 sou schnell wéi méiglech rëm besat. Elo kann et awer och sinn, datt 
d’Missioune vun deem Service, wou den Agent fortgaangen ass, geännert hunn an oft méi 
komplex gi sinn. Dann intervenéiert d’Stroossebauverwaltung am Respekt vun deenen 
entspriechende Prozedure bei deenen zoustännegen Instanze fir kennen en Agent mat engem 
anere Profil, ënner Ëmstänn ënnert engem anere Statut an/oder enger anerer Carrière, 
anzestellen. 

Wann et esou wierkt, wéi wann fräi Plazen net erëm géife besat ginn, da kann dat awer och 
dohier kommen, dass de Rekrutement laangwiereg ass, wat engersäits zum Deel un de 
Prozeduren hänkt. Esou ass et zum Beispill net ëmmer méiglech, déi noutwenneg Zuel vu Rendez-
vous’en fir den “Examen médical d’embauche” kuerzfristeg beim Aarbechtsdokter ze kréien. 



Op där anerer Säit huet d’Stroossebauverwaltung awer och Problemer déi néideg Profiller mat 
deene richtege Kompetenzen ze fannen. Verschidde Posten huet d’Verwaltung bis zu 5 mol 
missen ausschreiwe bis datt dee passende Kandidat konnt agestallt ginn (richtegen Diplom, 
néideg Experienz, etc.). 

 

Lëtzebuerg, den 7. September 2022 

De Minister fir Mobilitéit an ëffentlech Aarbechten 

(s.) François Bausch 
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